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A SZOFT 2017-es tevékenységét az Alapszabalyban megfogalmazott célok mentén mutatjuk be.

CEL 1.: A szabadliszo forditok és tolmacsok szakmai érdekképviselete, a fordité- és tolmacsszakma
elismertetése, az iparag szerepl6i kbzétt folytatandé parbeszéd, informaciécsere és tudasmegosztas
kialakitisa a szakma egyes szereplSi kbzétti egylittmikddések elinditaséan és megszilarditasan
keresztiil.

Eszkéz: Részt vesz a szakma jogszabalyi hatterének és kereteinek moédositasa folyamataban, a
Sszabadlszo forditok, tolmacsok érdekeit képviselve.

A SZOFT a megalakulasa ota részt vesz a Szalay-Berzeviczy Andras
altal vezetett PROFORD-MFTE-SZOFT forditasszabalyozasi
munkacsoport munkajaban. A munkacsoport allandé tagja a SZOFT
képviseletében két tarselndkink mellett Dr. Cocora Beatrice is, aki a
koncepcid jogi vonatkozasu részeinek megalapozasat végezte (hazai
jogszabalyi hattér attekintése, értékelése, a vonatkozo unids jogi aktusok
hatasanak felmérése). SZOFT-os hozzajarulassal készult el a koncepcid
részét képezd két kérdbives felmérés: a hazai szabaduszé szakemberek
hiteles forditassal kapcsolatos szerepének, véleményének felmérésérdl,
valamint a ritka nyelvekrél.

A SZOFT koézponti érdekképviseleti feladatanak tartja az elkészullt
forditasszabalyozasi koncepcid érvényre juttatasat, €s hisz benne, hogy
az eddigi legnagyobb meértékii szakmai 0sszefogassal, az eddigi
legmegalapozottabb és legatfogdbb koncepciot sikerult letennunk az
asztalra. A Hiteles Forditok és Tolmacsok Névjegyzékének Iétrehozasat
fékuszba helyezd koncepcid megismerhetd a
http://www.forditoinevjegyzek.hu oldalon. Jelenleg a dokumentum végsé
nyelvi ellen6rzési és szerkesztési munkai vannak folyamatban, és a
munkacsoport ceélja, hogy januar végére benyujtsuk a koncepcidt a
terulet szabalyozasaért felelés Igazsagugyi Minisztériumhoz. A
koncepcid benyujtasat ujabb mediakampany kiséri majd. Innentdl
természetesen politikai szempontokon is mulik, hogy mikor lehet sikerre
vinni az elképzeléseinket, de nagy erdkkel dolgozunk azon, hogy minél
jobban kiaknazzuk a komoly, tobb éves munkank révén megnyild



http://www.forditoinevjegyzek.hu/
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lehetbségeket. Azzal is tisztaban vagyunk, hogy a koncepcio sikere
esetén a szabaduszé érdekképviseleti szervezetekre harul az a feladat,
hogy a forditok és tolmacsok korében megismertesse a neévjegyzéki
tagsag feltételeit és elbnyeit, és segitse a terllet presztizsének
emelését.

CEL 2.: Az Egyesiilet nyitott a piac keresleti és kinalati oldalénak szerepl6i felé, keresi a parbeszédet
a megrendel6kkel, forditdirodakkal, forditastechnolégiai cégekkel, képzéintézményekkel, egyéb
szakmai szervezetekkel és szabalyozo testiiletekkel egymas szempontjainak kélcséndés megismerése
és tiszteletben tartasa érdekében, a vitas és rendezetlen teriileteken sziikséges lépések
eléremozditasa érdekében.

A SZOFT kulonésen a masodik félévben koncentralt a piaci kapcsolatok
epitésére. Ennek keretében irodalatogatasi programot inditott, és elsé
korben a Proford-tag irodakkal vette fel a kapcsolatot. Eddig a kovetkez6
forditdcégeket sikerult meglatogatnunk: Edimart, Afford, Intercontact, A
Lex Expert, ECI Localization, Concord, M-Prospect, Interlex, Tranzpress.
A masfél-kétéras megbeszélések elsd részében egy prezi segitségével
bemutatjuk az egyesulet céljait és értékeit és az elmult évben elért
eredményeket. Ezt kovetben felvazoljuk a szakmai egyuttmikodés és
szponzoraciod lehetdségeit 2018-ra. A forditocégektdl szerzett tamogatast
kulon koltségvetéskent kezeljuk, és kizardlag olyan onelanguageindustry
projektekre forditjuk 2018-ban, amelyek az iparag minden szerepléjének
az érdekeit szolgaljak. A program fontos eleme, hogy a SZOFT
elnokségi tagjai mellett mindig egy-egy tag is eljon az irodakhoz, aminek
kettés elénye van: egyrészt jobban azonosulhatnak a SZOFT céljaival,
és kozvetlenll hozzajarulhatnak azok elémozditasahoz, masrészt
bemutatkozhatnak az adott irodanal, és kozelebbrdl megismerhetik az
iroda érdekeit, problémait, kommunikaciéjat. Mindenhol pozitiv
fogadtatasban részesullink, és minden targyalopartneriink ujabb és
ujabb szempontokkal gazdagitja a partneri egyuttmikodési programot.
2018-ban folytatjuk az irodalatogatasi programot, szeretnénk legalabb a
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Profordos irodak mindegyikével kapcsolatba |épni, és néhany tovabbi
irodat is tervezunk felvenni a programba.

Az irodalatogatasokat évente ismételni szeretnénk, és bizunk benne,
hogy minél tobb irodaval tartalmas, hosszu tavu egyuttmikddeést tudunk
kialakitani.

A Proforddal mint a megrendel6i oldal szakmai érdekképviseleti
szervével vald kapcsolatunkat kiemelten kezeljuk, amit stratégiai
megallapodasban is rogzitettink. Ko6z0s eseményt szerveztlink
novemberben (Szerepcserék a forditéiparban), amelynek
témavalasztasaval is jeleztik, hogy hiszunk az iparagi szerepek egymast
kiegészit6 szerepében, tovabba tamogatjuk, hogy a két oldal szerepl6i
kolcsondsen megismerjék egymas szempontjait.

CEL 3.: Az Egyesiilet tagjai vallaljgk, hogy tevékenységiik sorén az Egyesiilet altal kialakitandé
szigort minéségi és szakmai etikai normakat betartjak.

Eszk6zok:

o Torekszik a minéségi munkavégzést biztositd és segité informaciok kbzvetitésére.
o FElBsegiti a tisztességes piaci magatartas és az (zleti etikai normak érvényesliilését.

Novemberi rendezvényunkon alairtuk a Proforddal a forditasra és
tolmacsolasra vonatkozé iparagi megallapodasokat. A megallapodasok
szOvege megtalalhatdé a nyilvanos menu Rolunk/Megallapodasok
menupontja alatt. Kifejezetten a megallapodasok alairasat el6készitd
program volt a marciusi eseményiink: Uszoétanfolyam internetjogrol,
adatvédelemrél, szerzdi jogroél (a részleteket lasd az események alatt). A
megallapodasok felulvizsgalatara 3 évente kerul sor, és valtoztatas csak
mindharom szervezetet érintéen, egységesen lehetséges. A SZOFT
addig is dolgozik azon, hogy noOvelje tagjainak tudatossagat a
forditdirodakkal valé  tisztességes  egyuttmikodés részleteivel
kapcsolatban.
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CEL 4.: Az Egyesiilet talalkozok, workshopok, konferenciak és k6zbsségi események szervezésével,
valamint és oktatasi intézményekkel valo egyiittmiikédésen keresztiil segiti a magyarorszagi forditok
és tolmacsok képzését.

Eszk6zok:

Férumot  biztosit a tagjai kbézétti szakmai informacio- és tapasztalatcseréhez,
tudasmegosztashoz és konstruktiv szakmai dialégushoz.

Célzott akciokon keresztiil segiti a nyelvi kbzvetit6k tevékenységét.

Célzott akcidkon keresztil segiti a palyakezdbket szakmai pélyafutasuk mélté
megkezdésében.

SZOFT- események 2017-ben
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A SZOFT megalakulasakor arra vallalkozott, hogy havonta rendez
ertekteremté szakmai eseményeket tagjainak és kuls6 érdeklédéknek. A
kezdetben minden h6 17-én (majd késdbb 17-e kordl) tartott
esemeényeink tehat a szakma egészének szdlnak: kitiné networking
lehetéséget nyujtanak tagjainknak, szabaduszd kollégaknak, egyetemi
hallgatoknak, oktatoknak, képzésszervezOknek, forditoirodai
munkatarsaknak, frissdiplomasoknak, és természeseten a szakmank
irant  érdekléd6knek is. A networkingen kivul eseményeink
kozéppontjaban a tagjaink kozotti tudasmegosztas megszervezésének
és elmélyitésének szandéka all (itt buszkén kijelenthetjlUk, hogy a
megszervezésen 2017-tel tul vagyunk), elsésorban a tolmacsolas, a
forditas, illetve a szabaduszé életforma kapcsan. A nyelvi kdzvetitést és
a fordito-/tolmacsipart érinté barmely relevans kérdés koré szervezett
esemeényeinkre a SZOFT-ra jellemz6 nyitottsaggal mindenkit szeretettel
varunk. Tagjaink és/vagy meghivott el6adoink segitségével idén a
kovetkezb témakat jartuk korul:

. egyuttmikodeés a forditdipar egyes szerepl6i kozott — egy nyelvi
ipar van; internetjog/adatvédelem/szerzéi jog;

. forditasszabalyozas;

« Szabaduszé életmad;

. tudatos karriertervezés palyakezdéknek (ezen beliil: Arképzés,
KATA-val az élet, Pszichoasztal szabaduszoknak, Ergondmia,
Applikaciok, CAT, Hivatalszelidit6, CV-iras, Polihisztor
szabaduszas, Hogyan legyek a megrendel6k kedvence?
Ugyfélkommunikacio, SZOFT-mentor, SZOFT);

« szocialis és hatosagi tolmacsolas;

o filmforditas;

. szerepcserék a forditdiparban — egy nyelvi ipar van.

A keretes szerkezet nem volt szandékos, mindenesetre kitiinéen jelzi,
miért is dolgozik a SZOFT.
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2018-ra kivanjuk mindenkinek, hogy barhol is legyen az, talalja meg a
neki mélté helyet a forditéiparban! Es ne feledje: amennyiben ehhez
tamogatasra van szuksege, a SZOFT ajtajai mindig nyitva allnak!

2017. januar 17-e, Mozsar

Az esemény cime: Language Industry Monopoly + Tagtoborzé é6ra

Az esemény célia: a ONELANGUAGEINDUSTRY  elvlink
népszerUsitése. Ramutatni, hogy a jaték kivaléan jatszhato
egyetemistakkal, palyakezd6kkel, junior vagy senior kollégakkal is;

szuper Kkozosségi pillanatokat atélni; megunnepelni a SZOFT
bejegyzését. Uj tagokat toborozni.

Az esemeény leirasa: Language Industry Monopoly, a SZOFT sajat
fejlesztési  tarsasjatéka, melynek célja az érdekérvényesités
fejlesztése kulonb6z6 vitas forditopiaci helyzetekben. Az esemény 6
iranyvonala a one language industry elvink volt, melynek jegyében a
LIMO zsirijébe mindig tapasztalt kollégakat hivunk meg, rendszerint
olyanokat, akik tobb szerepkorben is jeleskedtek mar az iparagban.

Tovabbi részletek: http://www.szoft-egyesulet.hu/hu/limo
Event: https://www.facebook.com/events/1191948967568776/

RésztvevOk szama: kb. 25 aktiv jatékos (20 fére hirdettlk meg az
esemenyt)

Eredmények: onelanguageindustry a gyakorlatban, uj tagok

2017. februar 17-e, Jelen

Az esemény cime: Tagtoborzé ora

Az esemeény célja: tagtoborzas, projektcsoportok (pcs-k) felallitasa mar
meglévd tagoknak



http://www.szoft-egyesulet.hu/hu/limo
https://www.facebook.com/events/1191948967568776/

?ogol’rok

ABADy
sl S?
. o

»
o
<
=
>~
o
»
o
5

& <
GVESULQ‘

Az esemény leirasa: kisasztalos, moderalas nélkuli, kotetlen beszélgetés
a tagaspirans érdekl6dokkel. Ezenkivul informacidégyiijtés leendd
projektcsoportjaink kialakitasahoz (ki miben venne szivesen részt).

Event: https://www.facebook.com/events/258772007895457/

Résztvevok szama: kb. 25 f6

Eredmények: sok Uj tag, pcs-k kdrvonalazédasa, egyeslleti eréforrasok
feltérképezése, tagi kontribucidé rendszer gyakorlatba Ultetésének elsé
lépése

2017. marcius 17-e, Muzikum

Az _esemény cime: Uszétanfolyam internetjogrél, adatvédelemrdl,
szerzoi jogrol

Az esemény célja: Szabaduszoként javarészt interneten keresztll
kommunikalunk tgyfeleinkkel, és elektronikus uton vallaljuk el a gyakran
uzleti titkoktdl hemzsegdé megbizasokat, igy meghivott el6ado
segitségével akartunk tiszta vizet onteni a poharba a cimben jelolt
kérdések kapcsan, melyekben sokszor bizonytalanok vagyunk.

Az esemény leirasa:

Nyujto- és lazitd gyakorlatok ulémunkat végzéknek, a gyakorlatokat
levezeti: Molnar Agnes (szoft-tag), tanctanar

Kérdések és valaszok az internetjogrdl és adatvédelemrdl, meghivott
eléadonk: dr. Jambrik Gergely, az IT-jog terlletére specializalédott
Jambrik Ugyvédi Iroda alapitdja

Beszamolé a Magyar Irodalmi Szerz6i Jogvédd és Jogkezeld Egyesulet
(MISZJE) konferenciardl, rapportér: Csorgo Viktoria SZOFT-tag

Event: https://www.facebook.com/events/1045433472267660/

RésztvevOk szama: kb. 35-40 f6


https://www.facebook.com/events/258772007895457/
https://www.facebook.com/events/1045433472267660/
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Eredmények: Rengeteg tisztazott kérdés (a kérdéseket elbre
begyjtottuk). Tudasmegosztas. Tagi aktivitas.

Targyiasult eredmény: memo

2017. aprilis 19., MiUszi

Az esemény cime: My freelance business

Az esemény célja: A szabaduszé életforma népszerlsitése, a
szabaduszas hatarainak tisztazasa. Tippek és trukkok azoknak, akik
tobbet vagy mast akarnak. Tudatos karriertervezés.

Az esemény leirasa: az esemény ismét minden szabaduszénak szolt
szakterulettdl, a nyelvi kOzvetités fajtajatol és nyelvtél fuggetlenul.

Az eseményt Molnar Agnes tagunk inditotta tornagyakorlatokkal.
Ezt kovetben két, a terlletén sikeres szakember el6adasat hallgathatjuk
meg:

Pasztor David, a Freelancer Festivalrdl igért el6addk egyike: Freelancer
vagy vallalkoz6? Mi a kulonbség? Hol a hatar a szabaduszo és a
forditdiroda kozott? Te hol vagy ezen a skalan, honnan j6ttél és merre
tartasz? Tudatosan dontesz? Moderalt Wagner Veronika, a SZOFT
tarselnoke.

Nagy Gabi: Szakmai alazat — Sokszor halljuk, de mit is jelent pontosan?
Miként segitheti a tolmacs és forditdé szakmai megbecsultségét?

Event: https://www.facebook.com/events/1890302137880539/

Résztvevok szama: kb. 30-35 f6

Eredmények: tudasmegosztas + rengeteg érdekes informacié és
motivacio.

Targyiasult eredmény: memo


https://www.facebook.com/events/1890302137880539/
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2017. majus 17., MUszi
Az esemény cime: Szoftos iranyvonalaink + forditasszabalyozas

Az esemény célja: tudasmegosztas

Az esemény leirasa: Az eseményt a Proford-Mfte-Szoft
forditasszabalyozasi munkacsoport tevékenységérdol szo6ld
beszamoloéval inditottuk Szalay-Berzeviczy Andras, a munkacsoport
vezetdjének elbadasaban.

A meghirdetettek szerint ezt kovette volna a szoft-projektcsoportok
munkajanak attekintése: tagjaink segitségével mutattuk volna be a
‘onelanguageindustry’ jegyében megkezdett egyuttmikodéseket és a
kozelmultban létrehozott projektcsoportok eredményeit. Mivel azonban
rendkivll széles korl érdekl6édés Ovezte Szalay-Berzeviczy Andras
elbadasat, az esemény masodik része egy késdbbi idépontra csuszott.

A programot Molnar Agnes jovoltabdl tornagyakorlatokkal zartuk.
Event: https://www.facebook.com/events/1426645584062252/

Résztvevok szama: 30-35 f6

Eredmények: tudasmegosztas, tajékoztatas, szakmai dialogus, egyéb
forditoipari szempontok  megismerése, szakmai Osszefogas
szorgalmazasa

Targyiasult eredmény: memo

2017. junius 20-a, PPKE Sophianeum
Az esemeény cime: SZOFT Karrierstart 2017

Az esemény célja: hozzajarulas az egyetemistak tudatos
karriertervezéséhez, tagjaink tudasanak valorizalasa.

Az esemény leirasa: Palyakezdd vagy? Allamvizsga pipa, de hirtelen azt
sem tudod, merre az arra? Elkelne par tapasztalt szakember segitsége?



https://www.facebook.com/events/1426645584062252/
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Id6szer( lenne végre tobbet megtudnod a titok ovezte vallalasi arakrol,
vagy arrol, hogy hogyan is szerezhetnél megrendelést? Esetleg hogyan
lehetsz Te magad a megrendel6k kedvence? Furdal a kivancsisag azzal
kapcsolatban is, hogy milyen Kataval az élet? Erdekel, mi fan terem a
‘polihisztor szabaduszas’'? Pszichoasztal a szabaduszas oromeirdl és
csapdairol?

Akkor szerintink neked talaltuk ki a szoft juniusi eseményét, melynek a
PPKE ad helyet. Valassz kettét a tudasmegosztd asztalaink kozul +
szervezz haldzatot hallgatétarsaiddal. Gyertek el egyutt, hozzatok a
kérdéseiteket, beszélgessunk nyiltan mindezekrél, és még sok minden
masrol!

Event: https://www.facebook.com/events/319553148475029/

Résztvevdk szama: 108 (eddigi legnagyobb szabasu eseményink)

Eredmények: rengeteg palyakezddnek tudtunk segiteni, apoltuk a mar
meglévd j6 kapcsolatot a PPKE Forditoképzéjével, valamint uj tagokat
toboroztunk és széles korben noveltiuk a SZOFT ismertségét.

Alljon itt egy révid beszémolé az egyik résztvevé tollabol:

‘Kezdetben hasznos informaciokat hallhattunk az arképzésrél mind a
tolmacsolas, mind a szakforditas tekintetében. Megtudhattuk, hogy
egyaltalan nem masodrangu dolog forditéirodakkal leszerzédni
szabadusz6 forditoként, hiszen minimalis haszonkulccsal dolgozik a
legtobb iroda és elég rendszeres munkat biztositanak a szabaduszéknak
szemben a privat ugyfelekkel, akik lehet hogy magasabb bért kinalnak,
de naluk a rendszeresség egyaltalan nem garantalt. Természetesen
konkrét szamokat is hallhattunk, ha mar arképzésrél volt sz, ami szintén
nagyon fontos informacio volt a jelenlevék szamara.

Majd a masik asztalnal a forditoprogramok hasznalatarol beszéltlink.
Nagyon hasznos volt szamomra, hogy a forditoprogramok ismertetése


https://www.facebook.com/events/319553148475029/
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mellett hallhattam azt is, hogy milyen hardware-t, azaz milyen
szamitdgépet érdemes vennie egy szakforditbnak az eredményes és
gordiilékeny munkavégzéshez. Erdemes beruhazni egy komolyabb
laptopra tehat, mintsem folyton bajlédni egy lassu géppel. Mint
megtudtuk, a biztonsagi mentéseknek is nagyon fontos szerepuk van
egy szakforditdé életében. A legtanacsosabb a felhébe (cloud) menteni,
mert az sosem fog elveszni, mivel az nem fizikai adathordozora valo
mentést jelent, mint a pendrive vagy a hagyomanyos merevliemez,
hanem egy olyan adattarol6 egységet, ami a vilag barmely pontjarol
eléerhet6 és amely elviekben toretlen biztonsagot nyujt az adatok
szamara.”

irta: Udvardy Balézs, SZOFT-junior

2017. junius, rogton a Karrierstart utan

Az esemény cime: Atutazék? A szocialis és hatésagi tolmacsolas
helyzetérél

Az esemény célja: Fontosnak tartjuk, hogy egyetlen hallgaté se hagyja el
ugy az alma matert, hogy nem hall a cimben jelzett igen érzékeny
teruletrdl.

Az esemény leirasa: “Ha kedved és id6éd engedi, a tovabbi tudatos
karrierépités jegyében a tematikus asztalok utan maradj velunk
szokasos havi eseményunkon is, melyet ezuttal a szocialis és hatdsagi
tolmacsolas és forditas tertletének szentelink (palyakezdéknek mindkét
esemeényunk ingyenes). El6ad Betak Patricia, a SZOFT tarselnoke.”

Event: https://www.facebook.com/events/137948176770301/

Résztvevok szama: kb. 50-60 f6

Eredmények: frissdiplomasok tajékoztatasa a teruletrél



https://www.facebook.com/events/137948176770301/
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A juniusi kettés esemény értékelése:

Az esemény szamunkra szinte euforikus hangulatban telt: egy évvel a
szoft Otletének megsziletése utan most éreztiuk az azota létrejott és
egyre bovulé kozossegunk erejét. Elhittuk, hogy valoban létrehoztunk
valamit, ami hatast gyakorol a szakma szereplGire, és érzékeltik, hogy
ujabb lenduletet kapunk tdletek, palyakezddktdl.

Koszonjuk hogy ennyien eljottetek (108-an voltunk!), aktivan részt
vettetek a beszélgetésekben, meghallgattatok Patricia szuper el6adasat,
érdeklédtetek roélunk. Es koszonjiik a témavezetdinknek is, hogy
vallaltak a kihivast, és ilyen jol helyt alltak.

Ha minden igaz, el6szor hoztuk 0ssze ilyen nagy szamban a hazai
képzbintézmények végzdseit. 2018-ban is szeretnénk majd
KARRIERSTARTot, még profibb szervezéssel.

2017. julius-augusztus: SZOFT-biliardpartik, SZOFT-piknik, SZOFT-
tabor Balatonfoldvaron a kozosseégbe invitalas és a kdzosségépites
jegyében. Lasd kozOsségi események.

2017. szeptember 20., Jelen

Az esemény cime: Szoftos storytelling

Az esemény célja: palyakezd6k valorizalasa, a szakmai vérkeringésbe
torténé bekapcsolasa, networking lehet6sége szabaduszé kollégaknak,
hallgatéknak, oktatoknak, képzésszervezOknek, forditdirodai
munkatarsaknak as palyakezdb6knek, a nyelvi minéség fontossaganak
hangsulyozasa.

Az esemény leirasa: Eseménylnk koézéppontjaban az idei év
legtehetségesebb palyakezdéi alltak: a Proford - Professzionalis
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Forditasszolgaltatok Egyesulete 6szi konferencigjara, a TBD’17-re
(Translation Business Day 2017) belépdt nyert hallgatok és palyakezdék
olvassak fel SZOFT-kulondijas esszeiket ‘Elsé
talalkozasom/talalkozasaim a szakmaval’ cimmel.

Az elsb szuper bemutatkozasi lehetdség a szakma szerepl6inek!

A felolvasas sziinetében a beszélgetést Nagy-Debreczeni Eva, a Consell
Translations Operations Managere vezeti.

Akikkel talalkozhattunk (kulondijas esszé cime, képzbintézmeény):
Kenyeres Gyulassy Kinga - Mi leszek, ha nagy leszek — ELTE
Mohacsi Marcell - Megtalalt a szakma —BME

Oroszlany Balazs- Szoritonégyes — SZIE

Sotkovszky Lili - A k6rmélé — BME

Wilheim Fruzsina - Ez kazettarol megy? — ELTE

Zalavari Andras - Tudas és csokoladé - KRE

Event: https://www.facebook.com/events/116492985694568/

Reésztvevok szama: 30 f6

Eredmények: networking minden mennyiségben, a legjobb esszéknek
publicitas, hangulatos és épit6 jellegl kozosségi pillanat.

Targyiasult eredmények (hamarosan elolvashattok néhany esszét a
SZOFT honlapjan): http://www.szoft-egyesulet.hu



https://www.facebook.com/events/116492985694568/
http://www.szoft-egyesulet.hu/hu/elso-talalkozasaim-a-szakmaval-nyertes-esszek
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2017. oktéber 19., BEM Mozi

Az esemény cime: Irany a mozi!

Az esemény célja: Kitekintés és nyitas a filmforditas mint tarsszakma
terlletére; a filmforditd helyének és szerepének beazonositdsa a
filmforditas Okoszisztémajaban; tagjaink revalorizalasa — Vadasz Linda
tagunk fészervezéként és moderatorként, Erés Agnes tagunk
filmforditéként vett részt a panelbeszélgetésben

Az esemény leirasa: A SZOFT tevékenységének egyik sarokkoveét
képezi olyan események szervezése, amelyek a ,One language
industry” jelige szellemében nyithak a tarsszakmak felé. A SZOFT
torténetének elsd panelbeszélgetésén a szinkronvilag jeles képviselbivel
jarjuk korbe a filmforditas (legyen szo feliratos vagy szinkronizalt filmrdl)
témakorét. Tobbek kozott az alabbi kérdésekre keressuk a valaszt:

Miért lelki tars a szinkrontolmacs és a szinkronszinész? Mit csinal a
szinkrondramaturg és a szinkronrendez6? Milyen a South Parkot
szinkronizalni? Ki ad cimet a filmeknek? Végul pedig az 6rok kérdés:
feliratos vagy szinkronizalt film?

A panelbeszélgetés résztvevdi:

Bathory Orsolya, szinkronrendezl, szinkronszinész

Csére Gabor, szinész

Dudas Viktor, filmszakérto

Erés Agnes, szinkrondramaturg, sz<3ft-tag

Liszkay Szilvia, szinkrondramaturg

Event: https://www.facebook.com/events/628673427521592/
Résztvevdk szama: 100 f&! TELTHAZ!

Eredmények: nyitas, tudasmegosztas, networking, kdzosségi esemény

Targyiasult eredmények: memo +


https://www.facebook.com/events/628673427521592/
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Videofelvétel az eseményrol:
http://www.fordit.hu/cikkek/20171026-a-filmforditas-kulisszatitkai/

2017. november 27., Mozsar
Az esemény cime: SZEREPCSEREK A FORDITOIPARBAN

. el
Az esemény célja: one language industry elvunk kidomboritasa

Az esemény leirdasa: Szabaduszd nyelvi szakemberként a magunk
erejebdl megtalalt utakon kozlekedunk, és bar néha el-elkanyarodunk uj
iranyokba, és a fejlédésunk érdekében uj utakra Iéplnk, nehezen tudjuk
madartavlatbol elképzelni az altalunk bejart utvonalat. Egyesuleti tagként
sok mas szabaduszoéval talalkozunk a keresztezddésekben, segitjuk,
utbaigazitjuk egymast. De ha tudatosodik bennunk, hogy ez a pici, de
annal izgalmasabb piac sokkal jobban atlathatd, ha mas szemszogbdl is



http://www.fordit.hu/cikkek/20171026-a-filmforditas-kulisszatitkai/
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megismerjuk, és a sajat utjainkat jarva felnézink, el6szor csak az
épuletek addig ismeretlen homlokzatara csodalkozunk ra, majd ha még
batrabbak vagyunk, és kiprobaljuk magunkat egy-egy Uj szerepben, a
hazak felett kitarul az ég, és egészen uj tavlatok nyilnak. Sok mindent
megeértunk, ami addig teljesen értelmetlennek tint. Meglatjuk, hogy az
egyes szerepek és feladatok dOsszefliggnek, talalkoznak és erdsitik
egymast. Ezzel a tapasztalattal felvértezve pedig mar a hazak kozott is
sokkal magabiztosabban kozlekedhetunk.

Ennek a nyitottsagnak a jegyében a SZOFT novemberi eseményét a
Proforddal ko6zosen tarttottuk. Mindkét egyesuletbdl sikerult szép
szamban ko6zonseéget verbuvalnunk, igy valéban Unnepélyes nyitasa volt
az estének a forditasrol és tolmacsolasrél szolo iparagi megallapodasok
alairasa. (A megallapodasok mindkét egyesulet honlapjan
megtalalhatok, és mindkét szervezetben tagsagi kritérium, hogy
rendelkezéseiket magunkra nézve kotelezOként fogadjuk el.)

Ezutdn olyan kollégakkal beszélgettink, akik tobb forditdipari
szerepkorben is bizonyitottak mar. Ugyanez igaz a moderatorainkra is.
Meggy6z6désunk, hogy tapasztalataik megosztasaval megerfsitenek
minket abban a hitinkben, hogy egy nyelvi szakma van, és minél tobb
oldalrél megismerjuk, annal jobban tudunk teljesiteni benne.

A panelbeszélgetés résztvevai:

Darnyik Judit, az Espell (izletfejlesztési munkatarsa, fordito, lektor
Janvari Gusztav, memoQ Product Designer, szakfordito

Kanik Barnabas, az Afford projektmenedzsere, fordito

Nagy Evelin, az Edimart vendormenedzsere, korabban
projektmenedzser

Somogyi Laszlé, a European Masters Tolmacsiroda Kft. vezetdje,
tolmacs
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A beszélgetést vezették:

Varga Katica, az EC Innovations magyar irodajanak vezetéje, szakfordito
Hajos Kata, az A Lex Expert ligyvezetdje, tolmacs

Event: https://www.facebook.com/events/915717998595642/

Résztvevok szama: kb. 85 f6

Eredmények: alairasok, tudasmegosztas, one language industry elv
gyakorlatba Ultetése, nyilt és konstruktiv szakmai dialégus hatalmas
érdeklédés mellett!

Targyiasult eredmény: memo

CEL 5.: Az Egyesiilet minél szélesebb kérii nemzetkdzi kapcsolatok kialakitéséra térekszik.
Egyiittm(kédik a hazai és Kkilféldi szakmai egyesiletekkel, civil szervez6désekkel a szakmai
tapasztalatok bévitése érdekében.

CEL 6.: Az Egyesiilet egyik legfontosabb feladatanak tekinti a szakmai szinvonal emelését és a
Szabaduszoi  életforma népszeriisitését és megkbnnyitését. Kbézbsségbe invitdlia a nyelvi
szakembereket — eseményeinken és k6zbsségi pillanatainkon keresztil is ezen cél eléréséért
dolgoztunk 2017-ben.

Eszkéz: Térekszik a korszerii forditasi, tolmacsolasi technikak megismertetésére, terjesztésére tagjai
kézott. — események, targyiasult eredmények (memaok, videdk, fotéalbumok FB).

PROJEKTCSOPORTJAINK

Az egyeslulet elérehaladasa szempontjabdl elsédleges fontossagu a tagi
kontribucié intézmeénye, melynek Iényege, hogy tagjaink is aktivan részt
vesznek az egyeslulet életében és mindennapi munkajaban (ez nalunk
kifejezetten tagsagi kovetelmény). A tagi kontribucio egyik lehetséges
tere a projektcsoportokban valé részvétel, ezen belul koordinacio,
Otletelésben/ szervezésben vald részvétel stb. Vannak allandé (pl. co-


https://www.facebook.com/events/915717998595642/
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working), illetve  konkrét  projektek  kivitelezésére  feldllitott
projektcsoportok (pl. gyereknap-pcs).

Co-working projektcsoportunk keresi azokat a (kozOsségi) tereket,
helyeket, irodakat, ahol forditokként dolgozhatunk és szivesen latnak
benninket. Ezenkivil az egyesuleti események helyszineinek
keresésében is segitik az egyesuletet. A projektcsoportot koordinalja:
Berta Evelin utan Sotkovszky Lili, valamint Zsinka Juli és Kovacs Kristof.

Tarsadalmi felelésségvallallas (TF2) projektcsoportunk civil
szervezetekkel dolgozik egyutt. Palyakezd6 tagjainkra és arra nyitott
tagjainkra tamaszkodva pro bono alapu forditast és tolmacsolast
végzunk ezen szervezeteknek, cserébe szakmai visszajelzést és
referenciat kérunk tdluk. Mindez nagyban segiti tagjaink szakmai
eldmenetelét, valamint kitiinéen eldre vetiti a SZOFT mentorprogramjat
(tandemek létrejotte). Ezenkivll ez a projektcsoport arra is nyitott, hogy
nagyobb szabasu eseményeket szervezzen szocialis céllal, civil
szervezetekkel egyuttmikodésben (pl. gyereknap). A projektcsoportot
koordinalja: Sotkovszky Lili, Hollander Daniel és Betak Patricia.

Kulturalis kitekintés projektcsoportunk kulturalis programokat ajanl
tagjainknak. Ezek rendszerint nyelvekkel vagy a nyelvi kdzvetitéssel
kapcsolatosak, és kivalo teret adnak a kozosségi pillanatoknak.

Interju (audiovizualis) projektcsoportunk tdbb szakmai témaban
készit interjukat. Koordinator: Wagner Veronika és Betak Patricia.
Tovabbi informacié: http://www.szoft-egyesulet.hu/hu/interjusorozatok

Honlap projektcsoport: Pontosan egy évvel a honlaptervezeés
megkezdése eldtt, 2017. oktdber 17-én utjara inditottuk a SZOFT-
honlapjat. A honlapot Wind Attila fejlesztette, a dizajn az
arculattervezésért is felelés Lepsényi Imre munkaja. A honlap
megszuletésének folyamatat az egyesulet részér6l Wagner Veronika
koordinalta, egyes szakaszokban részt vett a munkaban Betak Patricia,
Katona Adam és Babcsanyi Judit is. Gonda Laszlé IT-szakmai oldalrdl


http://www.szoft-egyesulet.hu/hu/interjusorozatok
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kapcsolodott be, és azoéta is & végzi a honlappal kapcsolatos
adminisztratori feladatokat.

A funkcionalitasra és a bdvithetéségre helyeztuk a hangsulyt: olyan
funkcidkat helyezzlink a honlapra, amelyek mashol nem, vagy kevésbé
hatékonyan szervezhet6ék meg. Els6sorban a munkakozvetitést
szeretnénk ide helyezni, ezért a tagi profilok megtervezése és a
munkakozvetitd rendszer szervezése volt a fejlesztés leghangsulyosabb
része. Ennek eredményeként tagjaink részletes szakmai profilt tudnak
létrehozni, amely megkonnyitheti a munkahoz jutasukat. A profilok
tartalmarol és a munkakozvetitd rendszerr6l szamos irodai partnertdl
kaptunk pozitiv visszajelzést. Valamennyi forgalom mar van az oldalon,
de természetesen dolgoznunk kell azon, hogy a potencialis megbizdk
idetalaljanak. Ennek érdekében jovére a keresboptimalizalasra és a
honlaptartalmak angolra forditasara helyezzik a hangsulyt. A tagok
készithetnek bemutatkozo interjut is, amelyet a honlapon kdzzéteszunk.
Ehhez véletlenszerlien sorsoltuk parba a tagjainkat, ami azért is jo, mert
jobban megismerhetjuk egymast. A honlapnak csak tagok szamara
elérhetd része is van, itt helyezzuk el az egyesulet bels6 mikodését
erintd, korlatozott hozzaférésl dokumentumokat. A nyilvanosan elérhet6
részek tovabbi funkcidja pedig az épuldé tudasbazis rendszerezett
elérhetbvé tétele (interjusorozatok), és a SZOFT torténetének,
emlékeinek megbrzése (pl. dijaink). A tagfelvételi folyamatot is
egyszerisitette, hogy a honlap Csatlakozz menupontjaban folyamatosan
elérhetdveé tettlk a tagsagroél szolo tajekoztatot és a tagfelvételi kérelmet.

SZOFT — EGYETEMEK egyiittmiikddés

A SZOFT egyik f6 célja a palyakezd6k piacra segitése, igy nagy
hangsulyt helyezunk a képzéintézményekkel valé egyuttmikodésre. A
2017-es évben igyekeztink minden arra nyitott egyetem hallgatoival
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személyesen is talalkozni tandérak, szakmai események vagy konkrét,
meghivasos programok keretében. Az alabbi egyetemek forditd- és
tolmacsképzéjében jartunk mar a LIMO-val, sajat fejlesztési
tarsasjatékunkkal, illetve mutattuk be az egyesuletet: BME-TFK, ELTE-
FTT, Pazmany PPKE, Karoli és Semmelweis. Ezenkiviul létrehoztuk
junior szekcionkat azoknak a hallgatoknak, akik mar a konkrét palyara
leépés elbtt felvétellket kérik az egyesuletbe. Juniorjaink kozé szeretettel
varjuk 6ket is, lehetoséget teremtve szamukra arra, hogy a SZOFT-ban
folyd tudasmegosztasba bekapcsolddjanak, valamint kodzosségunkon
belul igyekszUunk teret adni kérdéseiknek és véleményuknek.

[ CSERRWWRRT T A
3

Terveink szerint minden év tavaszi szemesztere lesz majd az egyetemi
egyuttmikodés erfsitéséé. A Kkijelolt idészak végén, kozvetlenul
diplomaszerzés utan pedig a SZOFT KARRIERSTART cimi
esemeényunkre hivjuk 0ssze minden egyetem frissdiplomas hallgatojat
(err6l az esemeények szekcidban olvashattok bovebben).
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Kozosségi pillanataink 2017-ben

2017. februar, Forditd-és Tolmacsbal a Proforddal tarsszervezésben
2017. majus 28., Golya Kozossegi Haz

Az esemény cime: Szinezd ki a vildgod gyereknap! civilekkel
tarsszervezésben

Az esemény célja: az Artemisszié Alapitvany mira! junior programja, a
Common Vibe, és a Szabaduszé Forditdk Tolmacsok Egyesulete
szervezeseben lebonyolitott gyereknap hatranyos helyzetli gyerekeknek
és bevandorlé/menekult csaladok gyermekeinek

Az esemény leirasa: FUZIO NELKUL NEM MEGY

Az idei gyereknap tobb szempontbdl is a fuziorol szolt. Harom teljesen
klldnb6z6 profilu szervezet kapcsolédott 6ssze a szervezésben: az
Artemissziéo Alapitvany Mira csoportjanak, a Szabaduszé Forditok,




23

& <
CrespLe’

Tolmacsok Egyesuletének (sz<3ft) lelkes Onkéntesei, €s a Common Vibe
emberei (+ otthon gyanant velunk volt a Godlya is). Kezdetnek
hangszerkészités, kézmivesfoglalkozasok, mozi kartondobozbdl, kozos
képregény papirhengerre, szovettaskafestés, arcfestés, allatos Iufik,
ugroiskola, keleti tancok, ritmusok és rigmusok. Ez mar magaban fuzio,
de lassuk a tobbit. A gyereknap mindenki szamara nyitott volt, ezt jol
mutatta a jelenlévOk Osszetétele is: csecsemdk, kisgyerekek, serdulék,
felnéttek, idések, anyukak, apukak, menekultek, bevandorldk, hazaiak,
profik, amatérok, hatranyos helyzetliek, fogyatékkal él6k, alkalmazottak,
foglalkoztatok, munkanélkuliek, védett munkahelyen dolgozék és
szabaduszok — persze folytathatnank a cimkézést, de ami a
legérdekesebb: algériai, nigériai, sziriai, alban, irani, felvidéki, spanyol,
roma, magyar — afrikai, azsiai, europai kicsik €s nagyok. Amikor ezt az
elményemet elmeséltem egy ismerésnek, az volt az els6 kérdése, hogy

e .8

mi volt a kdézés nyelv™ ©. J6 a kérdés. Es tudom is a valaszt:
dallamok, ritmusok, kolcsonhatasok, mosolyok, szinek, kreativ energiak,
spontaneitas, j6kedv, és az ebbdl szlletett zene, maga a fuzié.

A Common Vibe projektie ugy hoz Ossze teljesen kulonb6zé
szarmazasu, kulturaju, gondolkodasu, mentalitasu, szokasrendszerd,
identitasu embereket, mintha az a vilag legtermészetesebb dolga lenne.

Es egyébkéntazis = ©
Event: https://www.facebook.com/events/395131010870470/

Résztvevok szama: 60 f6

Eredmeények: egyuttmikodés civilekkel, gyereknap a nyelvi és kulturalis
sokszinlség jegyeben

Tovabbi események:
2017. julius, SZOFT-biliard és - csocso 2X


https://www.facebook.com/events/395131010870470/
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2017. augusztus, SZOFT-piknik

2017. augusztus, SZOFT-tabor, Balatonfoldvar (memo)

2017. szeptembertdl —- MAGVETO co-work szerdanként

2017. december 15., SZOFT-KARACSONY

Kovessétek a SZOFT-ot 2018-ban is!



